Zakladni Skola Mezi stromy s.r.o.

V Zalomu 1, Ostrava — Zabieh
se sidlem: Maixnerova 1373/11, Ostrava — Vitkovice

1CO: 083 50 515

SKOLNI RAD

Zakladem naSeho vzajemného setkavani je dodrzovani pravidel
sluSného chovani, vzajemna ucta a respekt.

M¢éjme vZdy na paméti ti‘i P — Pozdrav — Popros — Podékuj.

Nebud’me slepi ke svému okoli, kde je tFeba, pomozme,
napomenme, privolejme pomoc.

Nechame-li nékomu jinému ubliZovat nebo nicit véci ostatnich,
aniZ bychom cokoli ucinili, muZe se to stat i nam!



I. Prava zaku a zakonnych zastupcii

Prava zaku
Zak ma pravo:

1. Na vzdélani podle skolniho vzdélavaciho programu.

2. Na rozvoj osobnosti podle miry nadani, rozumovych a fyzickych schopnosti.

Na specialni péci, jedna-li se o zaka se specialnimi vzdelavacimi potiebami, s poruchami
uceni nebo chovani, v rdimci moznosti skoly.

4. Na informace o prib¢hu a vysledcich svého vzdélavani.

5. Vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich vzdélavani,
pricemz jeho vyjadfenim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jeho véku a stupni vyvoje.
Své piipominky mtze vznést prostiednictvim zakonnych zastupcii nebo osobné fediteli Skoly.
6. Zdvotile, slusn¢ a v¢as pozadat o vysvétleni a doplnéni, pokud ucebni latce ¢i piikazu
nerozumi. Je v§ak samoziejmosti, ze si Zak po své nepfitomnosti ve skole sdm ucivo dopise a
douci se ho.

7. Na informace a poradenskou pomoc $koly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle
Skolniho vzdélavaciho programu.

8. Na ochranu pted vlivy a informacemi, které by ohrozovaly jeho rozumovou a mravni
vychovu a nevhodné ovliviiovaly jeho moralku.

9. Na ochranu pted fyzickym a psychickym nésilim a nedbalym zachazenim.

10. Na ochranu pted ndvykovymi latkami, které ohrozuji jeho télesny a dusevni vyvoj.

11. Dovolavat se svych prav, ktera jsou definovana v Umluvé o pravech ditéte.

12. Pozadat o pomoc ¢i radu tiidniho ucitele, ostatni pedagogy, ¢i jinou osobu, citi-li se z
jakéhokoliv diivodu v tisni, mé problémy apod.

w

Prava zakonnych zastupct zaku

Zakonni zastupci zakd maji pravo:

1. Na informace o pribé&hu a vysledcich vzdélavani svého ditéte.

2. Volit a byt voleni do Skolské rady.

3. Vyjadiovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti svych déti, pricemz
jejich vyjadienim musi byt vénovana pozornost.

4. Na informace a poradenskou pomoc Skoly pro jejich déti v zalezitostech tykajicich se
vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu.

5. Pozadat o uvolnéni zaka z vyuky podle pravidel tohoto fadu.

I1. Povinnosti zaki a zakonnych zastupcu

Povinnosti zaku
Zaci maji povinnost:

1. Radné dochazet do $koly a fadné se vzdélavat.
2. Dodrzovat skolni a vnitini ad, predpisy a pokyny skoly k ochran¢ zdravi a bezpecnosti, s
nimiz byli seznameni.



3. Ucastnit se mimogkolnich aktivit, na které se p¥ihlasili.

4. Plnit pokyny zaméstnancti Skoly vydané v souladu s pravnimi pfedpisy a Skolnim fadem.

5. Zdvorilym a slusnym zptisobem vyjadrit své minéni a nazory.

6. Setrn& zachazet se svéfenymi uebnicemi, $kolnimi potiebami a §kolnim majetkem. Kazdé
svévolné poskozeni nebo zni¢eni majetku skoly, zak, uciteli ¢i jinych osob hradi v plném
rozsahu zékonny zastupce zaka, ktery poskozeni zpusobil.

7. 74k zdravi v budové a na $kolnich akcich pracovniky $koly srozumitelnym pozdravem.

Povinnosti zakonnych zastupct zaku
Zakonni zastupci zakti maji povinnost:

1. Zajistit, aby zak dochézel fadné do skoly.

2. Zucastnit se osobn¢ na vyzvani feditele skoly projednéani zavaznych otazek tykajicich se
vzdélavani zaka.

3. Informovat skolu o zméné zdravotni zpisobilosti, zdravotnich obtizich zédka nebo jinych
zavaznych skute¢nostech, které¢ by mohly mit vliv na pribeh vzdélavani.

4. Dokladat diivody neptitomnosti zéka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi
Skolnim tadem.

5. Oznamovat Skole udaje nezbytné pro skolni matriku (§ 28 odst. 2 a 3 Skolského zékona) a
dalsi udaje, které jsou podstatné pro pribeh vzdélavani nebo bezpecnost zdka, a zmény v téchto
udajich.

6. Svym piistupem pftispivat k vychovné vzdélavaci préci Skoly.

III. Vztahy zakia a zakonnych zastupcu k pedagogickym
pracovnikim Skoly

1. Pedagogicti pracovnici skoly vydavaji zaklim a zdkonnym zastupctim zakt pokyny, které
bezprostfedné souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho programu, Skolniho fadu a dalSich
nezbytnych organiza¢nich opatieni.

2. Vsichni zaméstnanci Skoly budou zéky chranit pfed vSemi formami $patného zachéazeni,
sexualnim nasilim, zneuZivanim. Budou dbat, aby nepfichézeli do styku s materidly a
informacemi pro n€ nevhodnymi. Budou zéky chranit pfed nezdkonnymi utoky na jejich povést.
Zjisti-li, ze dité je tyrano, kruté trestano nebo je s nim jinak $patné zachazeno, spoji se se
vSemi organy na pomoc ditéti. Specialni pozornost budou vénovat ochrané pfed navykovymi
latkami.

3. Informace, které zakonny zastupce zéka poskytne do skolni matriky, nebo jiné dtlezité
informace o zakovi (zdravotni zpiisobilost,...) jsou diveérné. VSichni pedagogicti pracovnici se
tidi zdkonem ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udaji, ve znéni pozd¢jSich uprav.

4. Vyzve-li feditel skoly nebo jiny pedagogicky pracovnik zakonného zastupce k osobnimu
projednéni zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani Zdka, dohodne termin schiizky se
zakonnym zastupcem zaka piedem.



5. Zaméstnanci Skoly maji pravo na zdvoftilé chovani a distojné prostiedi, ve kterém vykonavaji
SVOji praci.

6. Vsichni pedagogicti pracovnici se povinné zucastni tiidnich schiizek a konzulta¢nich dnti, na
kterych budou informovat zakonné zastupce zakt o vysledcich vychovy a vzdélavani.

III. Organizace vyucovani

Dochazka do Skoly

1. Zak chodi do 8koly pravidelné. Uéast na vyu¢ovéani nepovinnych predmétii je pro zafazené
zaky povinna. Pozdni pfichod bez fadné omluvy je pfedmétem dalSiho jednani dle klasifikaéniho
radu.

2. 74k chodi do $kolyi na akce potadané skolou ve vhodném a &istém obledeni. Reprezentuje
tuto skolu i mimo jeji budovu, proto by tomu mélo odpovidat jeho jednani a chovani. Je
nezbytné nutné zékovo respektovani pravidel spole¢enského chovani, jako je zdraveni vSech
dospélych, ticta ke star§im a nemocnym. Zak nepouziva hrubych a vulgarnich slov. Je ohleduplny
k mlads$im a slabsim spoluzakiim, zvlast’ dba na to, aby neohrozil jejich zdravi, pfipadné Zivoty.
3. Pfed nastupem do Skoly i pfijejim opusténi zak dba zasad bezpecnosti.

4. 74k je povinen se pii vstupu do $koly prezout do vhodné doméci obuvi (plati i pro zajmovou
¢innost zakl v odpolednich hodinach) a boty ulozit do botniku u vstupnich dvefti. Do dalSich
prostor Cisté chodby vstupuje jiz prezuty. K uskladnéni véci zakim slouzi Satna, kde ma kazdy
74k vyhrazené své misto.

5. Vstup do té€locvicny je povolen jen za ptitomnosti ucitele.

6. Do skoly zak nesmi nosit véci, které by mohly ohrozit zdravi, zptsobit tiraz nebo ohrozovat
mravni vychovu zak.

7.V pribéhu vyucovani neni Zakiim dovoleno pouzivat mobilni telefon, a to ani jako ndhradu za
kalkulacku nebo slovnik. Do vyu€ovacich hodin si Zaci vypnou zvonéni (nastavi rezim ,,nerusit®)
a veskeré hovory nebo SMS vytizuji nejlépe aZ po vyucovani.

8. Budova skoly, kde je i skolni druzina je oteviena od 7.00 do 16.00 hod.

9. Zékonny zastupce vodi zéka rano v dob¢ od 7.00, nejpozdéji v§ak do 8.25 hod. a ptichazi
pro né&j nejpozdéji v 15.55 hod.

Absence

1. Omlouvéani neptitomnosti:
Neptitomnost zdka ve Skole mlize byt omluvena jen pro nemoc, z diivodu navstévy lékate
nebo ze zdvaznych rodinnych divodi. Je nutné skole ihned oznamit nepfitomnost Zaka ve
Skole. Divod neptitomnosti musi byt §kole ozndmen nejpozdéji do 3 dnti ustn€ nebo pisemné
zakonnych zastupcem.



2. Doba a zpiisob uvolnéni zaka:

o Pokud zak odchazi ze Skoly v pribéhu vyucovani, oznami tuto skutecnost
svému tifidnimu ugiteli. Zaka si zdkonni zastupci vyzvedavaji osobné.

o Nemuze-li se zak zucastnit vyucovani z neptedvidanych divoda (zdravotni
davody), je zastupce zdka povinen oznamit tfidnimu uciteli divod
nepiitomnosti.

e Musi-li odejit zak ze Skoly kviili nevolnosti nebo zranéni, vyzvedava ho
zakonny zastupce nebo rodinny ptislusnik (se souhlasem ZZ) .

3. Zpusoby omlouvani zéka:

e Omlouvani je mozné provést: pfednostné prostfednictvim dochazkového
systému Skoly na adrese https://skolickamotylek.webooker.eu/

e pfipadné¢ omlouvé zak.zastupce neptitomnost zéka ve Skole osobné/telefonicky
nebo e-mailem: info@mezistromy.cz

Vyucovaci proces

1. Za&atek vyucovani je vzdy v 8.30 hod. a konéi dle rozvrhu hodin dne. Zak nastupuje do hodin

vcas.

2. 74k je povinen nosit do §koly pozadované uéebni pomiicky.

3. Na vyucovani se zak fadn¢ pripravuje doma.

4. Vyucujici na zacatku vyucovani kontroluje a zapisuje absenci.

5. Hodiny télesné vychovy a pracovniho vyucovani se fidi samostatnymi fady.

6. ZAci jsou povinni chovat se ukdznéné, dbat na potadek ve vech prostorach §koly, vzorné se
starat o uc¢ebnice a Skolni potieby. Jejich poskozeni nebo ztratu hlasi tfidnimu uciteli.

7. Zak zachovava Cistotu ve kole, jejich uebnach i v okoli $koly. Mimo $kolu se zak chové v

souladu s pravidly slusného chovani tak, aby neposkozoval povést skoly.

Postup pri ztratach

1. Z bezpectnostnich diivodl se nedoporucuje, aby Zaci nosili v pribéhu vyucovani vétsi Castky
penéz, ptipadné dalsi cenné pfedméty.
2. Cenngjsi véci se v prostoru télocvicen predavaji vyucujicimu do Gschovy, jinak se ztrata véci
nepovazuje za pojistnou udalost.
3. Zapojistnou udalost se také nepovazuje véc zapomenuta a hledand az nasledujici den.
4. Pfi ztraté véci postupuji Zaci nasledovné:
o zak musi ztratu véci neprodlen¢ oznamit tfidnimu uciteli (neptipustné — minuly tyden
se mi ztratilo...)
e musi se pokusit o dohledani véci
e vyzvedne si tiskopis o hldSeni pojistné udalosti a Cestné prohlaseni u sekretarky skoly
o sekretafce Skoly odevzda hlaseni pojistné udalosti (vyplnéné za svoji osobu) a ¢estné
prohlaseni (vyplnéné za svého zékonného zéstupce)
o sekretarka zkontroluje uplnost, kopii zalozi, original zasle do pojistovny
o sekretaika vyrozumeéni o likvidaci Skodné udélosti po obdrzeni zalozi



V. Skolné — samostatny dokument — Smlouva o
poskytovani zakladniho vzdélavani

VI. SKkolni druZina — samostatny dokument — Vniti‘ni ¥ad
SD

VII. Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zZaki
a jejich ochrany pred rizikovym chovanim a pred projevy
diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

Bezpecnost a ochrana zdravi zaku

1. Zék se pii viech $kolnich ¢innostech chova tak, aby neohrozil zdravi své, svych spoluzak i
jinych osob.
2. Zaci $koly maji piisny zakaz noseni, drzeni, distribuce a zneuZivani navykovych latek v
arealu Skoly. Zakazuji se jakékoli projevy Sikany (tj. omezovani osobni svobody, ponizovani
apod.), netolerance, nepratelstvi a nasili, stejné jako vulgarni vyjadfovani nebo jiné projevy
sniZujici dustojnost jinych osob. PoruSeni tohoto zakazu bude hodnoceno jako zdvazné poruseni
vnitiniho fadu a bude oznameno organu socialn¢ pravni ochrany déti, a v pripade zvlaste
zavazného poruseni povinnosti (31 odst. 3 skolského zakona) také statnimu zastupitelstvi.
3. Zak nenosi do §koly pfedméty, kterymi by mohl ohrozit zdravi své i ostatnich.
4. 74k se fidi platnymi zdsadami bezpecénosti a ochrany zdravi pii viech $kolnich ¢innostech.
5. Zak plné respektuje pravidla vnitiniho rezimu koly.
6. Zakim je zakdzano manipulovat s elektrickymi spotiebi¢i, vypina¢i, elektrickym vedenim a
okny bez dohledu ucitele.
7. Pii pfechazeni zakli na mista vyucovani ¢i na jinych akcich mimo budovu skoly se zaci fidi
pravidly silni¢niho provozu a pokyny doprovazejicich osob. Pied takovymi akcemi doprovazejici
ucitel zaky zvlast pouci o bezpe€nosti. Pro spole¢né zajezdy ttid, lyzatské kurzy, Skoly v ptirode
plati zvlaStni bezpecnostni piedpisy, se kterymi jsou Zaci pfedem seznameni. Pii pobytu v
ubytovacich zafizenich se Zaci podfizuji vnitinimu fadu tohoto zafizeni a dbaji vSech pokynii
pracovnikl tohoto zatizeni.
8. Pii vyuce v télocvicéné, zachovavaji zaci specifické bezpecnostni piedpisy pro tuto ucebnu.
Vyucujici daného pfedmétu jsou povinni s nimi seznadmit zaky pii prvni vyucovaci hodiné
Skolniho roku a dodate¢né poucit zaky, kteti pii prvni hodiné chybéli. O pouceni zakl provede
ucitel zdznam do tfidni knihy.
9. Pouceni na pocatku skolniho roku provadi tfidni ucitel, ktery zaky seznami zejména:

a. se Skolnim fadem

b. se zdsadami bezpecného chovani ve tiid€, na chodbach, schodistich, v $atnach, pii

odchodu ze §koly a pfichodu do $koly a na vefejnych komunikacich

c. se zakazem piinaset do Skoly véci, které nesouviseji s vyuovanim
s postupem pfi Grazech
e. s nebezpecim vzniku pozaru a s postupem v piipade pozaru

o



10. Pouceni na pocatku prvni vyucovaci hodiny ptichdzi v tvahu pouze u nékterych predméta,
zejména telesné vychovy, pracovniho vyucovani a podobné.
11. Vyucujici seznami zaky s pravidly bezpecného chovani a upozorni je na mozné ohrozeni
zivota, zdravi ¢i majetku.
12. Pouceni pied ¢innostmi, které se provadi mimo Skolni budovu. (Jde o takové ¢innosti, jakymi
jsou vychazky, vylety, lyzatské vycviky, exkurze, branna cviceni, plavecké vycviky.) Sezndmeni
se vSemi pravidly chovani, ptipadnymi zadkazy apod. a pouceni o spravném vybaveni zakl
provede tiidni ucitel nebo ten, kdo bude nad détmi vykondvat dohled.
13. Pouceni pied prazdninami provadi tfidni ucitel:
a. varuje zaky pred Skodlivymi vlivy alkoholu, koufeni, znamostmi s neznamymi
lidmi apod.
b. upozorni je na mozné nebezpeci pro zivot a zdravi v piipad¢ nalezu a manipulace
s nevybuchlou munici a pouci je, jak se v takové situaci zachovat
c. informuje o nebezpeci vzniku pozaru, o dopravni kézni
d. varuje pfed koupanim v mistech, ktera zaci neznaji atp.
14. Kazdy uraz (i maly — napt. odfenina,....), poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem vyucovani
ve tfid¢, na chodbé nebo na htisti, hlasi zaci ihned vyucujicimu nebo dozoru a nasledné tfidnimu
uciteli.

Zaznam o Skolnim urazu

1. Kbniha trazt je ulozena na sekretariatu skoly, zodpovida za ni sekretaika skoly.
2. 'V knize Grazt se eviduji vSechny Grazy zaka, ke kterym doslo pfi ¢innostech ve Skole nebo na
akcich organizovanych $kolou, a to nejpozdéji do 24 hodin od okamziku, kdy se Skola o Grazu
dozvi.
3. Zapis do knihy urazii provadi :
a. vyucujici ptisluSného predmétu (napft. uraz pii hodin€ Tv)
b. ucitel konajici dozor (napf. o prestavkach)
c. vedouci kurzu (napf. pfi Grazu na lyZafském kurzu)
d. tfidni ucitel (vSechny ostatni pfipady)
4. 'V knize Grazi se uvede:
potadové Cislo urazu
jméno, popiipad€ jména, ptijmeni a datum narozeni zranéného
popis Urazu
popis udalosti, pfi které k irazu doslo, vCetné tidaje o datu a miste udalosti
zda a kym byl Graz oSetten
podpis zamé&stnance, ktery provedl zapis do knihy urazt
dalsi tdaje, pokud jsou pottebné k sepsani zdznamu o Grazu
Osobni udaje, které jsou soucasti knihy urazii, mohou byt zpracovavany pouze za
ucelem evidence trazii, poptipad¢ jako podklad pro vyhotoveni zdznamu o trazu.
5. Zaznam o Urazu:
Zaznam o urazu vyhotovuje sekretarka skoly (ve spolupraci se zastupcem feditele) a
provadi zapis do knihy traza.
Uvedeny postup plati pro tyto urazy:
a. uraz, jehoz dasledkem byla neptitomnost zaka ve Skole delsi nez 2 dny
b. smrtelny tiraz (smrtelnym urazem se pro ucely této vyhlasky rozumi takové
poskozeni zdravi, které zptisobilo smrt po Grazu nebo na jehoz nasledky zak
zemfiel nejpozdéji do jednoho roku od vzniku trazu)

@rooo0o



6. Zaznam o urazu se vyhotovi na formulafi, ktery je k dispozici u sekretaiky

7. Na zadost zdkonného zastupce zaka Skola bezodkladné vyhotovi zdznam i o Grazu, ktery neni
uveden v odstavci a). Tyto ptipady rozhoduje feditel skoly.

8. Skola vyhotovi o tirazu, ktery nezptisobi nepiitomnost zéka ve §kole, zdznam, pokud je
pravdépodobné, Ze zaku bude poskytnuta nadhrada za bolest a za ztizeni spoleCenského uplatnéni
zpusobeného Urazem.

9. Jedno vyhotoveni zdznamu o Urazu preda Skola zakonnému zastupci.

10. Hl4seni urazu:

a.

b.

e.

o0 kazdém trazu je informovan feditelka Skoly

o urazu zaka poda pedagogicky pracovnik (popiipad¢ sekretaika Skoly), ktery je
urcen pro vyplilovani zapisu do knihy uraz, bez zbyte¢ného odkladu informaci
zékonnému zastupci zéka

nasveédcuji-li zjisténé skutecnosti tomu, ze v souvislosti s urazem byl spachan
trestny ¢in nebo prestupek nebo jedné-li se o smrtelny uraz, poda feditel skoly bez
zbytedného odkladu hlageni mistné piislusnému utvaru Policie Ceské republiky
urazu poda sekretarka skoly bez zbyteéného odkladu hlaSeni pojistovné, u které
je Skolni zatizeni pojisténo pro piipad své odpovédnosti za Skodu vzniklou na
zivoté a zdravi zakt

sekretaika Skoly bez zbytecného odkladu podé hlaSeni o razu také piislusnému
inspektoratu bezpecnosti prace

11. Zasilani zdznamu o trazu :
Zaznam o Urazu zasila sekretarka Skoly ve spolupréci se zastupcem feditele Skoly za uplynuly
kalendarni mésic, nejpozdéji do patého dne nasledujiciho mésice , témto institucim:

a.
b.

zdravotni pojistovné zaka
ptislusnému inspektoratu Ceské Skolni inspekce

Zaznam o smrtelném urazu zasila sekretarka skoly ve spolupraci se zastupcem feditele Skoly
do 5 pracovnich dnli po podani hlaseni

C.
d.
e.

f.

zfizovateli

zdravotni pojistovné Zdka

prislusnému inspektoratu Ceské §kolni inspekce
mistn& piislusnému utvaru Policie Ceské republiky

12. Jak postupovat, stane-li se zaku uraz :

a.

b.

@

poskytnout prvni pomoc - zjistit poranéni, popt. ho konzultovat se zdravotnikem
Skoly a ptfedat zranéného Zaka sekretaice nebo Skolnici

v ptipad¢ vazngjSich urazl zavolat Iékatskou sluzbu nebo zajistit doprovod
dospélé osoby k 1¢kati

oznamit skutecnost zdkonnym zastupctim Zaka, pozadat je o prevzeti ditéte a
vyplnit formulaf o prevzeti ditéte

provést zapis do knihy urazl, popt. vyplnit zdznam o urazu

informovat tfidniho ucitele, neni-li pedagogicky pracovnik sam tfidnim ucitelem

wev

VIII. Ochrana pred rizikovym chovanim

1. Vsichni pedagogicti pracovnici priibézné sleduji konkrétni podminky a situaci ve Skole z
hlediska vyskytu rizikového chovani, uplatiiuji rizné formy a metody umoziujici v€asné
zachyceni ohrozenych zak.

2. Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. nasili, omezovani osobni svobody, poniZzovani apod.,
kterych by se dopoustéli jednotlivi Zaci nebo skupiny zaki vici jinym zakiim nebo skupindm



(zejména v situacich, kdy jsou takto postizeni zaci mladsi a slabsi), jsou v prostorach skoly a pii
Skolnich akcich ptisné zakézany a jsou povazovany za hruby piestupek proti fadu Skoly.

1.

Stejné€ bude postupovano i pii projevech kybersikany (kyberSikanu definujeme jako zneuziti
informacnich komunikac¢nich technologii, zejména pak mobilnich telefonti a internetu, k
takovym c¢innostem, které maji nékoho zamérné poskodit. Je to tedy jedna z forem Sikany.)

Podle okolnosti feditel Skoly uvazi moznost dal§iho postihu zaku, kteti tento zdkaz prestoupi,
a bude o svych zjisténich informovat jejich zakonné zastupce.

IX. Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zaku

Z4ak Setrné zachazi se svéfenymi ucebnicemi, Skolnimi potiebami a Skolnim majetkem. Kazdé

svévolné poskozeni nebo zni¢eni majetku skoly, zaki, uciteld ¢i jinych osob hradi v plném
rozsahu zékonni zastupci zéka, ktery poskozeni zpisobil.

2

3.
4.
S.

Kazdé poskozeni nebo zévadu ve Skole hlési zak vyucujicimu a tfidnimu uciteli.
Pozaduje-li $kola nahradu $kody po zakovi, musi pos§kozeni véci vzdy prosetiit tfidni ucitel.
Kazdy zak odpovida za Cistotu a poradek svého pracovniho mista a nejblizsiho okoli.
Zakam je piisné zakdzano manipulovat s elektrickymi spotiebici.

X. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki,
vychovna opatreni — samostatny dokument — Klasifikac¢ni
rad

Zpusoby hodnoceni

e Slovni hodnoceni

e Pedagogické principy Montessori, uplatiiované i v oblasti hodnoceni vysledku
vzdélavani zakl, pomahaji vytvaret bezpecné prostedi, z n€hoz je zcela vylouc¢eno
srovnavani (srovnavani déti a jejich vykoni mezi sebou ze strany ucitele, zejména
vefejné), manipulace pomoci odmén, pochval, poznamek a trest, vnéj$i hodnoceni

osobnosti ditéte a zbyte¢ny ¢asovy stres.

Pii vzdélavani kazdého Zaka je zasadni zpétna vazba, kterou ucitel zakovi poskytuje
Vv pritbéhu celého procesu. K tomu pouzivame formu slovniho hodnoceni.

e ucitel si vazi prace zaka a partnersky ji ocenuje,

e ucitel poskytuje zakovi v pribéhu celého procesu vzdélavani zpétnou vazbu, ktera je
potiebna pro Gspé$ny prubéh vzdélavani; poskytuje zakovi informace o spravnosti
postupu, prabehu ¢i vysledkl prace,



ucitel popisuje a hodnoti pouze praci zaka, nikoli jeho osobu (vyvaruje se zvlasté
uzivani tzv. ,,nélepek a manipulacnich pojmenovéani),

klasifikace a porovnavani déti mezi sebou nebo diraz na jejich vykonové poradi je v
rozporu s principy pedagogického systému Montessori,

déti jsou vedeny k hodnoceni své vlastni prace a na jeho zakladé k dal$imu planovani
sv¢ prace,

chyba je chapana jako jeden z ukazateli pii posuzovani své vlastni prace a jako
pomocnik pii volbé dalSich ¢innosti a postupt (chyba nas uéi)

vyznamny je pro zaka i prvek zpétné vazby ze strany spoluzakd,

podklady pro celkové hodnoceni shromazd’uje ucitel v prub&hu celého roku (zaznamy
0 praci ditéte, hodnoceni skupinovych praci, portfolio ditéte apod.), nikoliv narazové

(astni nebo pisemné zkouseni).

Podklady ziskané touto cestou, maji pro zaka tu vyhodu, Ze odpada prvek stresu a nervozity z
testovani a zkouseni, diky ¢emuz nedochazi ke zkresleni skuteéné dosazenych vysledku
vzdélavani,

béhem kazdych 14 dni si uéitel védomé nachazi ¢as pro kazdého zaka a béhem
Montessori u¢ebniho bloku si jej testuje a zkousi v ramci prace S pomickami

celkové hodnoceni vysledki vzdélavani, véetné chovani zaka (Ctvrtletni hodnoceni,
pololetni a zavéreéné vysvédéeni) ma ve vSech rocnicich vyhradné formu slovniho
hodnoceni. Hodnoceni, resp. vysvédéeni je adresné, ucitel se v ném obraci pifimo na
zaka. Pti hodnoceni ucitel popisuje individualni pokrok Zaka v dosahovani o¢ekavanych
vystupi oborti a dovednosti v ramci klicovych kompetenci. Dulezity je nejen vysledek
prace zaka, ale také jeji prabeh a snaha, kterou zak projevuje. U¢itel uziva popisny jazyk
bez subjektivnich vyjadieni. Velky dtraz je kladen na vhodnou a vystiznou formulaci a
pozitivni Vyjadfovani, coz jsou nastroje podporujici vnitini motivaci zaka k dal§imu
uceni,

0 vysledcich vzdélavani zaka jsou kromé ného samotného informovani i jeho zakonni
zastupci, a to dvéma zakladnimi formami - konzultacemi a vysvédc¢enim

rodi¢e mohou konzultovat vysledky vzdélavani svého ditéte v domluvenych terminech
pii konzultacich ve tfech (uéitel — dité¢ — zakonny zastupce) i ve dvou (uéitel — rodic),
pii nichz spole¢né proberou dosazené vysledky a mohou spole¢né naplanovat dalsi
postup prace. Konzultace jsou nabizeny minimalné dvakrat do roka, a to ve ¢tvrtletich
mezi palrocnim a ro¢nim hodnocenim. V piipadé potfeby mohou byt konzultace i
Castéji.



Poznamka: Slovni hodnoceni se ha znamky pievadi pouze na vyzadani skoly, na kterou
se zak hlasi (viceletda gymnazia, tieti stupen), nebo Skoly, na kterou zak v prub&hu
povinné Skolni dochazky ptestupuje.

Samostatnou kapitolou pro hodnoceni jsou piipady, kdy zak je v domacim vzdélavani,
dosahl v konkrétnim predmétu vysoké absence (nad 30 %) ¢i navstévuje po urcity
Casovy usek (obvykle 1 skolni rok) jinou skolu. Potom jsou podklady pro hodnoceni
tohoto zaka ziskavany na zakladé komisionalniho piezkouseni, piipadné piedlozeného
predmétového portfolia.

Kritéria hodnoceni

Kritéria pro hodnoceni zaka se odvijeji od klicovych kompetenci. U¢itel pifed kazdou ¢innosti
zaky informuje, jaka jsou kritéria pro splnéni dané ¢innosti. Posiluje to jeho samostatnost v
planovani a piebirani zodpovédnosti za vlastni u¢eni. Kritéria se odvijeji od konkrétni ¢innosti
a ukolu.pomoci stanovenych kritérii uc¢itel zhodnoti, jak a do jaké miry bylo pfedpokladanych
dovednosti a védomosti dosazeno.

Ucitel pri hodnoceni Zdaka prihliZi:

ke skolni praci — ptipravenosti, aktivnimu zapojeni Se do prace a chovani ve skole
k aktualni dosazené urovni klicovych kompetenci zaka

k méftitelnym vysledkim — vyhodnotitelnym vysledkim dil¢ich vystupt

k domaéci pripravé a jeji prezentaci ve skole

ke stavu a vedeni predmétového portfolia

Ucitel pri ziskavani vétsiny podkladii pro hodnoceni vyuziva predevsim tyto metody a formy:

soustavné diagnostické pozorovani zdka v edukacnim procesu
dialog s zakem ve vsech oblastech edukace

analyzu vysledki ¢innosti Zaka

konzultace s ostatnimi uciteli

konzultace (podle potieby) s psychologem ¢i odbornym lékafem
konzultace s rodicem

Pristup ucitele K hodnoceni:

ucitel si uvédomuje motivacni funkci hodnoceni a jeho formativni vyznam
bere ptfi hodnoceni vysledkt vzdélavani na zietel dosazeni cili daného stupné
vzdélavani

rozviji dovednost sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaku



e pfistupuje k hodnoceni objektivné, s pfiméfenou naro¢nosti a pedagogickym taktem
vaci zakovi

e poskytuje zakovi moznost, prostor a ¢as pro to, aby se mohl stale zlepSovat

e uveédomuje Si, Ze mezi zaky existuji rozdily v pfistupu K praci, ze stupen zapojeni Se a
zajem ditéte v prub&hu dne kolisa

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakii:

e ucitel zahrne v celkovém hodnoceni kvalitu prace, aktivitu, pili, snahu a ucebni
vysledky, jichz zak dosahl za celé¢ hodnocené obdobi

e 0znamuje zakovi vysledek hodnoceni

e je povinen vést evidenci 0 hodnoceni zdka a zabezpe¢i stanovenym zpusobem

informovani zadkonného zastupce zaka

Hlavni kritéria vyuzivana pro hodnoceni vychovnych a vzdélavacich vysledku zaka
Organizace ucent. Zdik

e vybira a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné zptisoby, metody a strategie,

e planuje, organizuje a fidi vlastni uceni,

e vyhledava a tfidi informace a na zaklad¢ jejich pochopeni, propojeni a systematizace je
efektivné vyuziva v procesu uceni, tvircich ¢innostech a praktickém zivoté,

e samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje a
vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti,

e poznava smysl a cil uceni,

e ma pozitivni vztah K uceni, posoudi vlastni pokrok a ur¢i prekazky ¢i problémy branici
uceni, naplanuje si, jakym zptsobem by mohl své uceni zdokonalit, kriticky zhodnoti
vysledky svého uceni a diskutuje o nich,

e nenecha se odradit ptipadnym nezdarem a vytrvale hleda kone¢né feseni problému.

Dokonceni a zakladani prac. Zak

e vysledky zvolené i zadané prace smysluplné sefadi a zalozi,
e vytvafi prezentacni portfolia,

e systematicky dokonci svou praci vzhledem ke stanovenému cili a terminu.

Kontrola viastni prace. Zik

e kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich,

e ovetuje prakticky spravnost fesSeni problémi a osvédcené postupy aplikuje pti feseni
obdobnych nebo novych problémovych situacich, sleduje vlastni pokrok pii zdolavani
problémd,



e vytvaii si redlnou predstavu 0 sob&é samém.

Pisemnd a ustni komunikace. Zdk

e formuluje a vyjadiuje své myslenky a nazory v logickém sledu, vyjadiuje se vystizng,
souvisle a kultivované v pisemném i istnim projevu,

e rozumi riznym typim textl a zdznamu, obrazovych materialli, bézn¢€ uzivanych gest, zvuki
a jinych informac¢nich a komunikac¢nich prostiedk, premysli 0 nich, reaguje na né a tvotive je
vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spolecenského déni.

Samostatna prace. Zaik

e samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje a
vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti,

® pouziva bezpetné a i¢inné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje stanovena pravidla, plni
povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky.

Prace Ve skupindch. Zdk

e posoudi pokrok a ur¢i prekazky ¢i problémy branici uceni, naplanuje si, jakym
zpusobem by mohl svou praci zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky své spoluprace a
diskutuje o nich,

e nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, G¢inné se
zapojuje do diskuse, obhajuje sviij nazor a vhodné argumentuje,

e vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvafeni vztahi potiebnych k
plnohodnotnému souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi,

e Ucinné spolupracuje ve skuping, podili se spole¢né s pedagogy na vytvaieni pravidel
prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné
ovliviiuje kvalitu spole¢né prace,

e podili se na utvafeni pfijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a ucty pti
jednani s druhymi lidmi pfispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztaht, v piipadé
potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada,

e piispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tiidy, chape potiecbu efektivné
spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného ukolu, ocefiuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje rizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji.

Naslouchani a vicast béhem skupinovych rozhovorii. Zdik

e nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na n¢ reaguje, ucinné se
zapojuje do diskuse, obhajuje sviij nazor a vhodné argumentuje,



e prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tiidy, chape potiebu efektivné
spolupracovat s druhymi pii feSeni dané¢ho ukolu, ocenuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje rizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji.

Dodrzovani dohodnutych pravidel. Zak

e rozpozna a pochopi nastalé situace, pfemysli o ptipadnych nesrovnalostech a jejich
pti¢inach, promysli a naplanuje zptsob jejich feseni,

e kriticky mysli, ¢ini uvazlivda rozhodnuti, je schopen je obh4jit, uvédomuje Si
zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢inti zhodnoti,

e uc¢inné spolupracuje ve skupiné, podili se spole¢né s pedagogy na vytvateni pravidel
prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné
ovlivituje kvalitu spole¢né prace,

e chape zakladni principy, na nichz spocivaji zakony a spole¢enské normy, je si védom
svych prav a povinnosti ve skole i mimo skolu.

Zapojovani se do déni Ve skole a tridé. Zaik

e Ucinné spolupracuje ve skuping, podili se spole¢né s pedagogy na vytvaieni pravidel
prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné
ovliviiuje kvalitu spole¢né prace,

e podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a ucty pii
jednani s druhymi lidmi pfispiva k upevitovani dobrych mezilidskych vztahd, v ptipadé
potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada,

e prispiva k diskusi v malé skuping i k debaté celé tfidy, chape potiebu efektivné
spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného ukolu, ocenuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje riizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji.

Vnimani okolniho prostiedi. Zdik

e vnima nejruznéjsi problémové situace ve skole i mimo ni,

e rozpozna a pochopi problém, pfemysli 0 nesrovnalostech a jejich ptic¢inach, promysli a
naplanuje zpisob feseni problému a vyuziva k tomu vlastniho usudku a zkusSenosti,

e vyuziva informaéni a komunikaéni prostfedky a technologie pro kvalitni a u¢innou
komunikaci s okolnim svétem,

o respektuje presvédéeni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich hodnot, je schopen vcitit se
do situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje Si povinnost
postavit se proti fyzickému i psychickému nasili,

e chape zakladni principy, na nichz spocivaji zakony a spolecenské normy, je si védom
svych prav a povinnosti ve skole i mimo skolu,



respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje
pozitivni postoj K uméleckym dilim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje
do kulturniho déni a sportovnich aktivit.

Vyuziti ziskanych informaci a dovednosti v bézném Zivoté. Zak

vyhledava a tiidi informace a na zakladeé jejich pochopeni, propojeni a systematizace je
efektivné vyuziva v procesu uceni, tvlrcich ¢innostech a praktickém zivote,
samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, Kriticky posuzuje a
vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti,

vyuziva informa¢ni a komunika¢ni prostiedky a technologie pro kvalitni a a¢innou
komunikaci s okolnim svétem,

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moznosti u¢innou
pomoc a chova se zodpoveédné Vv krizovych situacich i v situacich ohrozujicich zivot a
zdravi ¢lovéka,

chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje
pozadavky na kvalitni zivotni prostiedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi
a trvale udrzitelného rozvoje spole¢nosti,

pouziva bezpeéné a G¢inn¢ materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje stanovena pravidla,
plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky,
ptistupuje k vysledkim pracovni ¢innosti nejen z hlediska kvality, funk¢nosti,
hospodarnosti a spole¢enského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi
druhych, ochrany zivotniho prostfedi i ochrany kulturnich a spolecenskych hodnot.

Vyuziti ziskanych informaci a dovednosti V konkrétnich vzdélavacich oblastech. Zak

vyhledava a tiidi informace a na zakladé¢ jejich pochopeni, propojeni a systematizace je
efektivné vyuziva v procesu uceni, tvircich ¢innostech a praktickém zivoté,

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly,

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje a
vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti,

uvadi véci do souvislosti, propojuje do SirSich celk poznatky z riznych vzdélavacich
oblasti a na zakladé toho si vytvati komplexnéjsi pohled na matematické, piirodni,
spolecenské a kulturni jevy,

samostatné teSi problémy; voli vhodné zplisoby feSeni; uziva pii feSeni problému
logické, matematické a empirické postupy,

respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje
pozitivni postoj k uméleckym dilim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje
do kulturniho déni a sportovnich aktivit,



e chape =zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje
pozadavky na kvalitni zivotni prostiedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi
a trvale udrzitelného rozvoje spolec¢nosti,

e pouziva bezpeéné a u¢inné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla,

plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky.

XI. Platnost a zruSovaci ustanoveni

1. Tento Skolni tad vstupuje v platnost dne 1. 9. 2020

Mgr.Petra Dolezelova feditelka skoly



